Jednolity tekst Statutu ALTUS S.A. z siedzibg w Warszawie
obowigzujacy od dnia 24 marca 2026 r.

Artykut 1. FIRMA

Spétka prowadzi dziatalnos¢ pod firmg ALTUS Spétka Akcyjna. ----------------

Siedzibg Spoéfki jest miasto stoteczne Warszawa.

Spoétka jest zawigzana na czas nieokres$lony.

Artykut 2. SIEDZIBA

Artykut 3. CZAS TRWANIA

Artykut 4. UDZIAL W INNYCH SPOLKACH

1. Spotka moze uczestniczy¢ w innych spétkach w Rzeczpospolitej

Polskiej i za granicg, w zakresie dozwolonym przepisami prawa. ------

2. Spoétka moze tworzy¢ oddziaty w Rzeczpospolitej Polskiej i prowadzic

dziatalnos¢ w formie oddziatbw na terytorium panstw bedgcych

cztonkami Unii Europejskie;j.

1. Przedmiotem dziatalno$ci Spoiki jest:

1)

Artykut 5. PRZEDMIOT DZIALALNOSCI

tworzenie funduszy inwestycyjnych lub funduszy zagranicznych
| zarzgdzanie nimi, w tym posrednictwo w zbywaniu i
odkupywaniu jednostek uczestnictwa, reprezentowanie ich
wobec 0sOb trzecich oraz zarzgdzanie zbiorczym portfelem

papieréw wartosciowych (PKD 66.30.2),

zarzgdzanie portfelami, w sktad ktérych wchodzi jeden lub
wieksza liczba instrumentéw finansowych (PKD 66.30.Z), ------
doradztwo inwestycyjne, pod warunkiem ze towarzystwo
jednoczesnie wystgpito o0 zezwolenie na prowadzenie
dziatalnosci, o ktérej mowa w pkt 2), lub prowadzi takg
dziatalno$¢ (PKD 66.19.2),

posrednictwo w zbywaniu i odkupywaniu jednostek uczestnictwa

funduszy inwestycyjnych utworzonych przez inne towarzystwa



S)

funduszy inwestycyjnych lub tytutdw uczestnictwa funduszy
zagranicznych, funduszy inwestycyjnych otwartych z siedzibg w
panstwach nalezgcych do EEA oraz funduszy inwestycyjnych
otwartych z siedzibg w panstwach nalezgcych do OECD innych
niz panstwo cztonkowskie lub panstwo nalezgce do EEA (PKD
66.12.2),
petnienie funkcji przedstawiciela funduszy zagranicznych (PKD
66.12.2).

Jezeli przepisy prawa tak stanowig, wykonywanie dziatalnosci, w

zakresie okreslonym w ust. 1 wymaga uzyskania zezwolenia Komisiji

Nadzoru Finansowego.

Zmiana przedmiotu dziatalnosci Spoétki moze nastgpié bez wykupu

akcji, jezeli uchwata powzieta bedzie wiekszoscig dwoch trzecich

gtosow, w obecnosci akcjonariuszy reprezentujgcych, co najmniej

potowe kapitatu zaktadowego.

Artykut 6. KAPITAL ZAKLADOWY

Kapitat zaktadowy Spotki wynosi 4.092.000 (stownie: cztery miliony

dziewieédziesigt dwa tysigce) ztotych i dzieli sie na:

1)

7.500.000 (siedem milionow piecéset tysiecy) akcji na okaziciela
serii A o wartosci nominalnej 0,10 (dziesie¢ groszy) ziotych
kazda,

7.500.000 (siedem milionéw piecset tysiecy) akcji na okaziciela
serii B o wartosci nominalnej 0,10 (dziesieC¢ groszy) ztotych

kazda,

22.004.000 (dwadziescia dwa miliony cztery tysigce) akcji na

okaziciela serii C o wartosci nominalnej 0,10 (dziesie¢ groszy)

ztotych kazda,
570.000 (piecset siedemdziesiat tysiecy) akcji na okaziciela serii
D o wartosci nominalnej 0,10 (dziesie¢ groszy) ztotych kazda, ---
1.116.000 (jeden milion sto szesnascie tysiecy) akcji na

okaziciela serii E o wartosci nominalnej 0,10 (dziesieC groszy)



ztotych kazda oraz 1.030.000 (jeden milion trzydziesci tysiecy)
akcji imiennych serii E o wartosci nominalnej 0,10 (dziesie¢

groszy) ztotych kazda,

6) 1.200.000 (jeden milion dwiescie tysiecy) akcji na okaziciela serii

H o wartosci nominalnej 0,10 (dziesieC groszy) ztotych kazda.

Akcje sg niepodzielne.
Akcje mogg by¢ umorzone. Akcja moze zosta¢ umorzona za zgodag
akcjonariusza w drodze nabycia jej przez Spétke. Umorzenie akciji

wymaga uchwaty Walnego Zgromadzenia.

Artykut 6a. skresla sie

Artykut 7 . PODWYZSZENIE KAPITALU ZAKLADOWEGO

Podwyzszenie kapitatu zaktadowego wymaga zmiany Statutu i nastepuje w

drodze emisji nowych akcji lub podwyzszenia wartosci nominalnej akcji

istniejgcych.

Organami Spofki sa:
1.
2.
3.

Artykut 8. ORGANY SPOLKI

Walne Zgromadzenie,

Rada Nadzorcza,

Zarzad.

Artykut 9. WALNE ZGROMADZENIE
Walne Zgromadzenie jest zwotywane i dziata wedtug zasad
okreslonych w Kodeksie spétek handlowych oraz w niniejszym

Statucie.

Walne Zgromadzenie moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne. ---------
Walne Zgromadzenie odbywa sie w siedzibie Spotki lub w
miejscowosci, w ktérej znajduje sie siedziba spotki prowadzgcej gietde,
na ktorej akcje Spoéftki sg przedmiotem obrotu lub w Warszawie. -------
Artykut 10. ORGANIZACJA WALNEGO ZGROMADZENIA



1. Walne Zgromadzenie otwiera Prezes Zarzadu Ilub inny cztonek
Zarzadu. W przypadku, gdyby zaden z nich nie mogt otworzy¢ Walnego

Zgromadzenia, otwiera je cztonek Rady Nadzorcze,.

2. Czionkowie Rady Nadzorczej oraz Cztonkowie Zarzadu powinni
uczestniczy¢ w obradach Walnego Zgromadzenia w skfadzie

umozliwiajgcym udzielenie merytorycznej odpowiedzi na pytania

zadawane w trakcie walnego zgromadzenia.
Artykut 11. UCHWALY WALNEGO ZGROMADZENIA

1. Uchwaty Walnego Zgromadzenia mogg by¢ podejmowane, mimo

braku formalnego zwotania Walnego Zgromadzenia, jezeli caty kapitat

zaktadowy jest reprezentowany, a nikt z obecnych nie zgtosit sprzeciwu

dotyczgcego odbycia Walnego Zgromadzenia Ilub wniesienia

poszczegolnych spraw do porzadku obrad.

2. Z wyjatkiem akcji serii A, uprzywilejowanych co do gtosu w ten sposaob,

ze jedna akcja serii A daje prawo do dwdch gtoséw, kazda akcja daje

prawo do jednego gtosu na Walnym Zgromadzeniu.

3. Na Walnym Zgromadzeniu uchwaty zapadajg zwykla wiekszoscig

gtoséw, chyba Zze przepisy prawa stanowig inaczej.

4. Uchwaty Walnego Zgromadzenia powinny zapewnia¢ zachowanie
niezbednego odstepu czasowego pomiedzy decyzjami powodujgcymi
okreslone zdarzenia korporacyjne a datami, w ktérych ustalane sg
prawa akcjonariuszy wynikajgce z tych zdarzen korporacyjnych. ------

Artykut 12. DODATKOWE KOMPETENCJE WALNEGO
ZGROMADZENIA

Do kompetencji Walnego Zgromadzenia oprocz spraw okreslonych w
Kodeksie spétek handlowych i innych przepisach prawa naleze¢ bedg: -------
1) emisja obligacji i innych dtuznych papieréw wartosciowych, jezeli
zgodnie z przepisami prawa emisja taka jest mozliwa, ------------

2) powotywanie i odwotywanie czionkéw Rady Nadzorczej oraz
zatwierdzenie wyboru cztonka Rady Nadzorczej dokonanego w

trybie kooptacji, stosownie do art. 13 ust. 3a,




3a.

3) (skreslony),

4) uchwalanie wynagrodzenia cztonkoéw Rady Nadzorczej, ----------

5) rozstrzygniecie o sposobie uzycia kapitatu zapasowego i

rezerwowego, utworzonych przez Spétke,

6) umorzenie akcji,

7) okreslenie dnia dywidendy,

8) okreslenie terminu wyptaty dywidendy.
Artykut 13. RADA NADZORCZA
Rada Nadzorcza sktada sie z co najmniej 5 (stownie: pieciu) i nie wiecej

niz 7 (stownie: siedmiu) cztonkdw.

Rada Nadzorcza wybiera ze swojego grona, w gtosowaniu tajnym,
Przewodniczgcego, Wiceprzewodniczgcego oraz Sekretarza Rady
Nadzorczej. W tym samym trybie Rada Nadzorcza odwotuje

Przewodniczgcego, Wiceprzewodniczgcego oraz Sekretarza Rady

Nadzorcze;.

Cztonkowie Rady Nadzorczej sg powotywani i odwotywani przez Walne

Zgromadzenie.
W przypadku wygasniecia, w skutek smierci lub rezygnacji, mandatu
cztonka Rady Nadzorczej przed uptywem kadencji, pozostali
cztonkowie Rady Nadzorczej uprawnieni sg do dokooptowania w jego
miejsce nowego cztonka Rady Nadzorczej, w drodze uchwaty podjetej
bezwzgledng wiekszoscig gtosdw wszystkich tych cztonkow, przy czym
w przypadku rownej liczby gtoséw oddanych za i przeciw uchwale, gtos
Przewodniczgcego Rady Nadzorczej jest decydujgcy. Mandat tak
powotanego cztonka Rady Nadzorczej wygasnie, jezeli jego wybor nie
zostanie zatwierdzony przez Walne Zgromadzenie, ktore zostanie
zwotane jako pierwsze po powofaniu czionka Rady Nadzorczej w
sposob okreslony w zdaniu poprzednim. W danym czasie, w sktad
Rady Nadzorczej moze wchodzi¢ nie wiecej niz dwoch cztonkéw
powotanych w trybie niniejszego postanowienia, co do ktérych nie

zostata podjeta uchwata Walnego Zgromadzenia o zatwierdzeniu ich



powotania. W przypadku nie zatwierdzenia przez Walne Zgromadzenie
wyboru nowego czionka Rady Nadzorczej, dokonanego w sposob
okreslony w zdaniu pierwszym, Walne Zgromadzenie dokona wyboru
nowego cztonka Rady Nadzorczej na miejsce osoby, ktorej powotania
nie zatwierdzono. Wygasniecie mandatu cztonka Rady Nadzorczej w
zwigzku z brakiem jego zatwierdzenia przez Walne Zgromadzenie nie

wptywa na skutecznosc¢ uchwat oraz czynnosci nadzorczych, w ktérych

podejmowaniu brat udziat.
Czionkowie Rady Nadzorczej powotywani sg na okres wspolnegj
kadenciji obejmujgcej 2 (stownie: dwa) kolejne petne lata obrotowe. ---
Cztonkom Rady Nadzorczej moze zosta¢ przyznane wynagrodzenie w

wysokosSci ustalonej przez Walne Zgromadzenie.

Artykut 14. ORGANIZACJA RADY NADZORCZEJ
Rada Nadzorcza sprawuje staty nadzor nad dziatalnoscig Spoétki we
wszystkich dziedzinach jej dziatalnosci. Organizacje i sposob

wykonywania czynnosci przez Rade Nadzorczg okresla Regulamin

Rady Nadzorczej uchwalony przez Rade Nadzorcza.
Posiedzenia Rady Nadzorczej odbywajg sie w terminach ustalanych
przez Przewodniczgcego Rady Nadzorczej, nie rzadziej jednak niz trzy
razy w roku obrotowym. Zaproszenie na posiedzenie Rady Nadzorczej,
zawierajgce date i miejsce posiedzenia oraz proponowany porzgdek

obrad przesytane jest przez Przewodniczgcego Rady Nadzorczej lub

Wiceprzewodniczgcego Rady Nadzorczej.
Zarzad Ilub czionek Rady Nadzorczej mogg zgdaC zwotania
posiedzenia Rady Nadzorczej, podajgc proponowany porzgdek obrad.

Przewodniczagcy Rady Nadzorczej zwotuje posiedzenie w terminie

dwaoch tygodni od dnia otrzymania wniosku.

Zarzad jest zobowigzany do przekazywania Radzie Nadzorczej

informaciji o:



a) sytuacji Spotki, w tym w zakresie jej majatku, a takze istotnych
okolicznosciach z zakresu prowadzenia spraw Spotki, ------------
b) transakcjach oraz innych zdarzeniach lub okolicznosciach, ktére

istotnie wptywajg lub mogg wptywac na sytuacje majatkowg

Spoétki, w tym na jej rentownos$é¢ lub ptynnosc,
C) zmianach uprzednio udzielonych Radzie Nadzorczej informaciji,
jesli zmiany te istotnie wptywajg lub mogg wptywacé na sytuacje
Spotki.

W odniesieniu do Spotek zaleznych zobowigzanie Zarzadu, o ktorym

mowa powyzej ogranicza sie do informacji posiadanych przez Zarzad
istotnych z perspektywy sytuacji majgtkowej Spoitki. Przekazywanie
informacji moze odbywaé sie w dowolnej formie przyjetej w
Regulaminie Zarzadu i Rady Nadzorczej dla komunikacji Zarzadu z
Radg Nadzorczg, w tym w formie elektronicznej, jak réwniez ustnej w
trakcie posiedzen Rady Nadzorczej (wytgcza sie obowigzki
informacyjne okreslone w art. 380'§ 1 i 2 Kodeksu spotek handlowych).
Artykut 15. UCHWALY RADY NADZORCZEJ
Uchwaty Rady Nadzorczej zapadajg bezwzgledng wiekszoscig gtosow,
w obecnosci co najmniej potowy czionkéw Rady Nadzorczej. W
przypadku rownej liczby gtoséw oddanych za i przeciw uchwale, gtos

Przewodniczgcego Rady Nadzorczej jest decydujgcy.

Na posiedzeniu Rada Nadzorcza podejmuje uchwaly wytgcznie w
przedmiocie okreslonym w zaproszeniu na posiedzenie. Rada
Nadzorcza moze jednak podja¢ uchwate w punktach nie okreslonych
W zaproszeniu nha posiedzenie lub bez formalnego zwotania

posiedzenia, jesli wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej wyrazili na to

zgode, najpozniej podczas takiego posiedzenia.
Uchwaty Rady Nadzorczej mogg zostaé powziete takze w trybie
pisemnym, poprzez oddanie gtosu na piSmie za posrednictwem innego
cztonka Rady Nadzorczej, Iub za posrednictwem Srodka

bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢, w szczegolnosci w



ramach telekonferenciji lub potgczenia internetowego. Uchwata podjeta

w tym trybie jest wazna, jezeli wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej

zostali poinformowani o tresci projektu uchwaty.

Artykut 16. DODATKOWE KOMPETENCJE RADY NADZORCZEJ

Do kompetencji Rady Nadzorczej oprécz spraw okreslonych w Kodeksie

spotek handlowych, nalezy:

1)

zatwierdzanie rocznego planu dziatalnosci Spétki, jego zmian oraz
budzetu Spétki,

uchwalenie Regulaminu Zarzadu i jego zmian,

powotywanie i odwotywanie cztonkéw Zarzadu,

ustalanie wysokosci wynagrodzenia i warunkow zatrudnienia

kazdego cztionka Zarzadu,

wybor  firmy audytorskiej do przeprowadzenia badania
sprawozdan finansowych Spofki i Grupy Kapitatowej oraz wybér

firmy audytorskiej do atestacji sprawozdawczosci

zrownowazonego rozwoju,
zatwierdzenie ustanowienia lub zmiany wysokosci lub struktury

premii, udziatu w zyskach, prawa nabycia akcji lub innego systemu

motywacyjnego dla cztonkéw Zarzgdu Spoéiki,
wyrazenie zgody na wyptate zaliczki na poczet przewidywanej

dywidendy na koniec roku obrotowego,

sporzadzanie i przedstawianie raz w roku Zwyczajnemu Walnemu
Zgromadzeniu zwieztej oceny sytuacji Spotki, z uwzglednieniem
oceny systemu kontroli wewnetrznej i systemu zarzgdzania

ryzykiem istotnym dla Spétki,

rozpatrywanie i opiniowanie spraw majgcych by¢ przedmiotem

uchwat Walnego Zgromadzenia.
Artykut 17. ZARZAD

1. Zarzad sktada sie z od 1 (stownie: jednego) do 5 (stownie: pieciu)

cztonkdéw w tym Prezesa Zarzgdu - powotywanych o odwotywanych

przez Rade Nadzorcza.




Czionkowie Zarzadu powotywani sg na okres wspdlnej kadencji
obejmujagcej 3 (stownie: trzy) kolejne petne lata obrotowe. ----------------

Wynagrodzenie i inne swiadczenia na rzecz cztonkow Zarzgdu okresla

uchwata Rady Nadzorczej.
W przypadku Zarzgdu wieloosobowego do sktadania oswiadczen woli
w imieniu Spofki uprawnieni sg dwaj cztonkowie Zarzadu tgcznie albo
jeden cztonek Zarzgdu tgcznie z prokurentem, w tym takze
prokurentem tgcznym. W przypadku Zarzadu jednoosobowego do
sktadania oswiadczehn woli w imieniu Spétki uprawniony jest jeden

cztonek Zarzadu.

W umowie miedzy Spotkg a cztonkiem Zarzgdu, jak rowniez w sporze
z nim, Spotka jest reprezentowana przez Rade Nadzorczg albo

petnomocnika powotanego uchwatg Walnego Zgromadzenia. -----------

Artykut 18. ORGANIZACJA ZARZADU
Prezes Zarzadu kieruje dziataniami Zarzadu, organizuje jego prace i

przewodniczy posiedzeniom Zarzgdu, zgodnie z zasadami okreslonymi

w Regulaminie Zarzgdu.
Posiedzenia Zarzadu odbywajg sie w siedzibie Spotki lub w innym

miejscu wybranym przez Zarzad.

Posiedzenia Zarzadu sg zwolywane w drodze zawiadomienia
przestanego z nalezytym wyprzedzeniem wszystkim cztonkom

Zarzadu.

Artykut 19. UCHWALY ZARZADU
W przypadku Zarzgdu sktadajgcego sie z dwoch oséb Zarzad
podejmuje uchwaty jednogto$nie. W innych przypadkach uchwaty

zapadajg bezwzgledng wiekszoscig gtoséw, przy czym w przypadku

rownosci gtoséw decyduje gtos Prezesa Zarzgdu.
Zarzad moze podejmowac uchwaty w trybie pisemnym (obiegowo) lub

przy wykorzystaniu srodkow bezposredniego porozumiewania sie na
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odlegtos¢. Uchwaty podjete w tym trybie sg wazne jezeli wszyscy
cztonkowie Zarzadu zostali poinformowani o tresci projektu uchwaty. -

Zasady podejmowania uchwat w trybie obiegowym zostang okreslone

w Regulaminie Zarzgdu.
Artykut 20. ROK OBROTOWY. PODZIAL ZYSKOW

Rokiem obrotowym Spétki jest rok kalendarzowy.

Z uwzglednieniem postanowien ust. 3 i 5 czysty zysk Spotki moze byc¢

przeznaczony w szczegolnosci na:

1) kapitat zapasowy,

2) kapitat rezerwowy,
3) dywidendy,
4) inne cele okreslone uchwatg Walnego Zgromadzenia, w tym cele

spoteczne.

Na pokrycie straty Spoétka tworzy kapitat zapasowy, do ktérego
przelewa sie co najmniej 8% zysku za dany rok obrotowy, dopoki
kapitat ten nie osiggnie co najmniej jednej trzeciej kapitatu

zaktadowego.

Kapitaty rezerwowe mogg by¢ tworzone niezaleznie od kapitatu
zapasowego Spotki z odpisow z zysku za dany rok obrotowy, w
wysokosci ustalonej przez Walne Zgromadzenie. Kapitaty te mogg by¢
rowniez zasilane srodkami pochodzgcymi z innych zrodet. ---------------
10% zysku za dany rok obrotowy, pozostatego po uwzglednieniu
pokrycia strat oraz kwot, ktére zgodnie z Kodeksem spotek handlowych
lub Statutem powinny by¢ przeznaczone z zysku za ostatni rok
obrotowy na kapitaty zapasowy lub rezerwowe, bedzie przeznaczone
przez Walne Zgromadzenie na cele spoteczne. Zarzad jest
upowazniony do ustalenia podmiotéw, na rzecz ktérych bedag
przekazywane $rodki finansowe przeznaczone przez Walne
Zgromadzenie na cele spoteczne w danym roku obrotowym. -------------
Po uzyskaniu zgody Rady Nadzorczej i z zachowaniem

obowigzujgcych przepiséw, Zarzad jest upowazniony do wyptaty
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akcjonariuszom zaliczki na poczet przewidywanej dywidendy za rok

obrotowy.

Artykut 21. ROZWIAZANIE SPOLKI
1. Spétka moze zosta¢ rozwigzana na drodze uchwaty Walnego

Zgromadzenia lub Spotka rozwigzuje sie w wypadkach przewidzianych

w kodeksie spotek handlowych.

2. Rozwigzanie Spétki nastepuje po zakonczeniu postepowania

likwidacyjnego z chwilg wykreslenia Spofki z rejestru.
Artykut 22. ROZNE

W sprawach nie uregulowanych niniejszym Statutem stosuje sie przepisy

Kodeksu spotek handlowych, ustawy o funduszach inwestycyjnych i innych

obowigzujgcych aktéw prawnych.




